Giistrower Erklirung

Die Gesamtausschiisse der Ev.-Luth. Landeskirche Mecklenburgs und ihrer Diakonie, der
Pommerschen Evangelischen Kirche, der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche und der
Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretungen im Diakonischen Werk Pommern haben am

21 /22 Febr. 2008 die Situation der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vor dem Horizont einer
zukiinftigen Nordkirche beraten.

Die beteiligten Gesamtausschiisse kommen auf Threr ersten Klausur gemeinsam zu dem
Schiuss, dass die Arbeitsrechtssetzung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter einer zukiinftigen
Nordkirche und ihrer Diakonie und deren Einrichtungen einheitlich durch Tarifvertrag zu
regeln ist.

Die Arbeitsgemeinschaften der Mitarbeitervertretungen der Diakonischen Werke Schleswig-
Holstein und Hamburg schliefien sich dieser Erklérung an.

Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretungen der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen
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Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretungen der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche
Mecklenburgs und ihrer Diakonie
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Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretungen im Diakonischen Werk — Landesverband — in
der Pommerschen Evangelischen Kirche e V. }
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Arbeitsgemeinschaft der Mitarbeiter Irqzvimetmgen Diakonisches Werk Hamburg
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